MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Concorso interno, per titoli ed esami, a 56 posti per I’ammissione al 24° corso per la
successiva immissione nel ruolo dei Marescialli dell’Esercito, indetto con Decreto Dirigenziale
n. M_D AB05933 REG2024 0738242 del 4 dicembre 2024.

AVVISO AMMISSIONE A VALUTAZIONE DEI TITOLI E INVIO LINK
PER SCHEDE DI SINTESI

1. PUBBLICAZIONE ESITI PROVE ATTITUDINALI

Gli esiti dell’accertamento attitudinale di cui all’articolo 11 del bando di concorso in titolo sono
pubblicati nell’area privata del portale dei concorsi on line.

I candidati risultati idonei agli accertamenti attitudinali sono ammessi alla valutazione dei titoli
ai sensi dell’articolo 12 del predetto bando.

2. INVIO LINK SCHEDE DI SINTESI

I Comandi degli Enti/Reparti di appartenenza dei candidati ammessi alla valutazione dei titoli
devono trasmettere esclusivamente on-line tramite il portale, secondo le modalita indicate
nell’allegato D al bando, I’attestazione dei requisiti di partecipazione e scheda di sintesi, che
riproducono le informazioni richieste nell’allegato C al predetto bando, entro il 16 luglio 2025.
L’email contenente il nome utente (username) da utilizzare per I’accesso alla scrivania dedicata e
il link per accedere alla pagina del concorso contenente ’elenco dei candidati effettivi al
Comando per i quali deve essere compilata la scheda di sintesi saranno inviati a partire dalla data
di pubblicazione del presente avviso.

I candidati dovranno accertarsi dell’avvenuto inserimento del proprio nominativo nel link
inviato al Comando/Ente di appartenenza per la redazione delle schede di sintesi e della
trasmissione delle stesse nei termini previsti. Si precisa che i candidati dei quali non siano
pervenute le suddette schede non saranno valutati e saranno considerati rinunciatari.

. INVIO SCHEDE DI SINTESI DEI CANDIDATI PROVENIENTI DA CONCORSI
PRECEDENTI

I Comandi degli Enti/Reparti di appartenenza dei candidati provenienti da concorsi precedenti,
rinviati d’ufficio, ai sensi dell’art. 14 del bando in titolo, risultati idonei agli accertamenti
attitudinali previsti dai relativi bandi e ammessi alla valutazione dei titoli devono trasmettere, in
un unico file in formato pdf, D’attestazione dei requisiti e scheda di sintesi di cui al
corrispondente Allegato del relativo bando di CONCorso, all’indirizzo
persomil@persomil.difesa.it (o, in alternativa, persomil@postacert.difesa.it), entro 15 giorni
dalla presente comunicazione.

. AVVERTENZE

E necessario che i moduli recanti I’attestazione dell’assenza dei requisiti e le schede di sintesi
siano redatti con la massima scrupolosa attenzione da parte delle preposte commissioni interne €
che i candidati analogamente prestino massima attenzione nella verifica della correttezza della
documentazione con particolare riguardo alla sottoscrizione della dichiarazione di completezza
che attestera la completezza, regolarita e aggiornamento della scheda di sintesi.

Non saranno prese in considerazione, oltre il termine sopraindicato, variazioni delle schede di
sintesi riguardanti I’omessa o incompleta indicazione di titoli di merito e/o preferenza previsti
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dal presente bando, ancorché posseduti entro 1 termini di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Si invitano i suddetti Comandi degli Enti/Reparti di appartenenza a prestare massima attenzione
in particolare al possesso del titolo di merito concernente 1’inquadramento nei ruoli dei Sergenti
e dei Volontari in s.p. ai sensi degli articoli 35, comma 2 e 36 del Decreto Legislativo 12 maggio
1995, n. 196.

A tal proposito si precisa che si intende inquadrato nel ruolo dei Sergenti o dei Volontari in s.p.
ai sensi degli articoli 35, comma 2 e 36 del Decreto Legislativo 12 maggio 1995, n. 196, il
personale transitato in servizio permanente con i primi due concorsi utili (1° e 2° corso SGT) per
I’immissione nel ruolo dei Sergenti o con i primi tre concorsi utili (1°, 2°, 3° corso VSP) per
I’immissione nel ruolo dei Volontari in s.p., banditi successivamente alla data di entrata in vigore
del predetto Decreto Legislativo.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

Roma, 1° luglio 2025

firmato
IL DIRIGENTE RESPONSABILE



